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MATERIA: Tecnica Amministrativa ed Economia Sociale : 2 h settimanali.
CLASSE: 3A SS

ANNO SCOLASTICO: 2022/2023

DOCENTE: Prof. ssa Mariangela Marra

Libro di testo:

“  Percorsi di Diritto, Economia e Tecnica  Amministrativa” VOLUME
Mariacristina Razzoli Catia Meneguez Editrice CLITT

Argomenti:
Modulo 1: L’ECONOMIA- I BISOGNI SOCIALI

e Definizione di un bisogno.

e Tipi di bisogni.

e Lapiramide di Maslow.

e Lavalutazione dei bisogni.

e Analisi PEST ed analisi SWAT.

e | bisogni e i beni economici.

e (lassificazione dei beni economici.

Modulo 2: ’ECONOMIA NEL NOSTRO MONDO

e Proporzioni e frazioni.

e Percentuali.

e Interesse e tassi d’interesse.

e Formule dirette ed inverse per il calcolo dell’interesse.

e Calcolo secondo I’ anno civile, I’'anno commerciale e I’ anno bisestile.
e || Montante.

e Formule dirette ed inverse per il calcolo del montante.

e (Calcolo secondo I'anno civile, 'anno commerciale e I'anno bisestile.




e |’azienda.

e Leimprese e le sue risorse.

e |’organigramma aziendale.

e |l non profit.

Il business plan.

Le fonti di finanziamento.

e Nuove forme di finanziamento.

e  Analisi qualitativa del patrimonio.
e |['ammortamento.

e |l processo gestionale.

e |l reddito.

e Efficacia ed efficienza.

e Gliindici di bilancio: ROE, ROI E ROS.

Modulo 3: LA LEGISLAZIONE SOCIALE E IL RAPPORTO DI LAVORO

e |l rapporto di lavoro

e |l collocamento mirato

e Latutela del lavoro minorile

e Latutela della donna lavoratrice

e latutela della genitorialita’

e Latutela della privacy sui luoghi di lavoro

e |l trattamento dei dati

e Latutela della salute e la sicurezza nei luoghi di lavori
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